
vacante 
CONTRATO por SERVICIOS PROFesionales

Coordinador/a de
desempeño y calidad
para el Programa de Salud
Rural

Favor enviar su curriculum vitae o resumé a:

resumesapd@salud.pr.gov

Fecha límite: lunes, 5 de abril de 2021

Requisitos mínimos:

-  Maestría en Administración, Desarrollo Organizacional u otras disciplinas

afines de universidad o colegio acreditado. 

- Certificaciones/especializaciones son preferibles.

- Experiencia mínima de tres (3) años como evaluador/a de programas,

coordinador/a de mejoras, entre otros.

Naturaleza del trabajo:

- Alineamiento del plan de trabajo del Programa con el sistema de gerencia del

desempeño y plan de calidad del Departamento de Salud (PMS&QI).

- Desarrollo y monitoreo de indicadores de desempeño/calidad.

- Implementación de proyectos de mejoras de calidad y documentación de

mejoras.

- Coordinación de esfuerzos con otros componentes (evaluación, cumplimiento,

entre otros).


